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| — Apresentacgao:

Partindo do principio de que o Trabalho de Conclusdo de Curso (Artigo
Cientifico) consiste na apresentacdo sistematizada de resultados de pesquisas e/ou
estudos realizados a respeito de uma questdo, contendo idéias novas ou abordagens
gue complementam estudos j& feitos, a Coordenacdo do Curso de Administracdo da
Faculdade do Amapa — FAMAP, juntamente com seus docentes, o adota como um
instrumento avaliativo de final de curso. Os Trabalhos a serem elaborados nédo tém a
obrigatoriedade de estar intrinsecamente ligado as etapas do estagio supervisionado,
mas precisam estar relacionados a experiéncias teodrico-metodologicas vivenciadas
durante o curso. A sua elaboracdo serd devidamente conduzida por perspectivas
técnico-cientificas proprias de temas; problematizacdes etc. levantadas, observadas,
analisadas pelos académicos.

Do resultado depende a concesséao do titulo de Bacharel em Administracao.

Il — Objetivos:

2.1. Oportunizar ao estudante atitudes para desenvolver suas habilidades,
analisar situacdes e, se possivel, propor mudancas ao/no ambiente organizacional;

2.2. Facilitar o processo de atualizacao dos contetudos disciplinares aplicando os
conhecimentos tedérico-metodoldgicos adquiridos no decorrer do periodo de formacao,
permitindo adequar aqueles de carater profissionalizante as constantes inovacoes
tecnoldgicas, politicas, sociais e econbémicas a que estao sujeitos;

2.3. Oportunizar aos académicos a producao de trabalhos de cunho cientifico;

2.4. Possibilitar um olhar diferenciado aqueles que adentram na pesquisa
cientifica, incentivando-os a relaciona-la ao desenvolvimento de suas potencialidades
empreendedoras cujas premissas perpassam pela ado¢do de modernas técnicas de
gestdo, métodos e processos inovadores na area da administracao.

Il = Encaminhamentos Tedrico-metodoldgicos do Trab alho: ARTIGO CIENTIFICO.

3.1. Introducéo:

A producao do trabalho sera feita sob a oOtica de Linhas de Pesquisa (anexo 1)
proprias da Administragdo, permitindo, assim, uma compreenséo do saber académico na
relacdo intrinseca entre teoria-pratica.

3.2. Metodologia:

A metodologia adotada denota questdes pertinentes a area da Administracao, sob
o foco da postura descritivo-interpretativa, visto esta possibilitar ao académico optar por
vertentes metodoldgicas diversas pelas quais dados e teorias sejam usados para
explicar uma determinada realidade. A referida metodologia esta estruturada nas
seguintes fases:



3.2.1. Primeira:

O processo de Construcdo do Trabalho de Conclusédo de Curso — Artigo Cientifico
— tem inicio a partir da insercdo do discente no contexto do ensino superior,
prolongando-se até o final do curso.

3.2.2. Segunda:

A partir do periodo de 2008.1, o académico do 6° semestre elaborara
obrigatoriamente um Relatério Técnico (modelo anexo 2 destas Diretrizes) a fim de
cumprir as 160 horas de Estagio Supervisionado |. Este Relatorio podera se constituir
num fio condutor para a producdo do Projeto de Pesquisa a ser elaborado no 7°
semestre.

3.2.4. Terceiro:

No 7° semestre, 0 académico produzira (individualmente ou até em grupo de 03)
um Projeto de Pesquisa (Anexo 3) , sob a orientacdo de professores da area de
Metodologia Cientifica desta FAMAP; a fim de empreender estudos referentes a um
tema oriundo de observacdes tedrico-praticas que se configurara tanto como documento
comprobatoério das 160 horas do Estagio Supervisionado II, como no projeto definitivo
gue norteara a producéo do seuTCC, o Artigo Cientifico.

3.2.3. Terceiro:

No inicio do 8° semestre, 0 académico, deverd solicitar junto a Coordenacdo do
Curso de Administracéo, a lista de professores orientadores do TCC, a fim de formalizar
tramites legais para a inscricdo no TCC (é vital que o académico considere, nesta
escolha de orientador, as Linhas de Pesquisa , Anexo 1), A referida inscricdo norteara
todo o processo de orientacdo do mesmo, visto que o académico, a partir das Linhas de
Pesquisa onde estdo discriminados os nomes dos professores que podem ser seus
orientadores, optara por um deles. Estes lhes dardo a ciéncia e a aquiescéncia de
assumirem ou nao a referida orientacao.

Observacédo Importante:

> Caso os académicos ndo tenham cumprido a(s) etapa(s) de Estagio
Supervisionado | e/ou Estagio Supervisionado II; ndo poderdo matricular-se na disciplina
Projeto de Graduacgdo, visto que ndo sera permitido ao académico desenvolver as etapas
do(s) referido(s) Estagio(s) no 8°. Semestre, conjuntamente a producéo do TCC.

> O inicio das orientacdes para a producdo do TCC dar-se-4 a partir da
entrega do Projeto de Pesquisa totalmente concluido e j4& em fase de execucao,
obedecendo-se a data supracitada; de outro modo, o académico, por ndo participar de
orientacbes e ndo contara com a devida freqiiéncia e avaliacdo na disciplina Projeto de
Graduacéo.



IV — Orientacgao:
4.1. Encaminhamentos Gerais:

A producédo do Artigo Cientifico estara sob a responsabilidade de professores do
Curso de Administracdo obedecendo-se a especificidade de sua formacéo na Linha de
Pesquisa escolhida pelo académico, conforme os Temas de pesquisas delineados pelo
Colegiado de Administracdo e dos professores co-orientadores da area de Metodologia
Cientifica.

4.2. Das Regras para a Orientacao:

4.2.1. Cada professor orientara, no maximo, 10 trabalhos, bem como tera garantido 2
horas aulas semanais.

4.2.2. E obrigatério cada professor-orientador apresentar & Coordenacdo do Curso de
Administracdo, antes de iniciar a orientacdo, um Plano de Trabalho , a fim de organizar
sistematicamente todas as etapas da producdo do TCC. Neste item, € imprescindivel
gue haja um Cronograma de Atendimento no qual sejam explicitadas datas; etapas de
feitura do tema; controle de freqténcia - este assinado tanto pelo orientador quanto
pelo(s) orientando(s) e outros itens que considerar pertinentes.

V — Das normas para a entrega do Trabalho:
5.1. Da Formatacéao:

5.1.1. O Artigo Cientifico devera ser apresentado encadernado em espiral, em trés vias
para a defesa, obedecendo as regras de apresentacao textual-metodolOgica e estética
pertinentes a este género — discriminadas no Anexo 4 deste documento.

5.1.2.0 Artigo Cientifico, apo6s a defesa e correcbes que devem ser feitas apos as
determinagcfes da Banca de Defesa do TCC, devera ser apresentado em um CD,
devidamente identificado, obedecendo as regras de apresentacdo textual-metodoldgica
e estética pertinentes a este género — discriminadas no Anexo 4 deste documento.

VIl — Dos Prazos:
7.1. Do prazo de entrega:

O prazo final para entrega do Artigo Cientifico (Encadernado em espiral — trés (3)
copias) a Secretaria Geral/[FAMAP seguira os periodos de PR’s e da Prova Final de
cada semestre em que o TCC esta sendo elaborado. Estas datas serdo discriminadas
em documento que compora o Anexo 6 destas Diretrizes, sendo 0 mesmo renovado a
cada semestre.
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OBS: O periodo de entrega final do Relatério Técnico para os académicos do 6°
semestre e do Projeto de Pesquisa para os académicos do 7° semestre, € o relativo a
data das Provas Finais, de cada semestre.

7.2. Da competéncia para avaliagéo:
7.2.1. Do acompanhamento do Relatério Técnico e do  Projeto de Pesquisa:

Cabera ao professor orientador de Estagio Supervisionado | e Il o parecer final
sobre o Relatorio Técnico e sobre o Projeto de Pesquisa . A nota minima para a
aprovacéao é 7,0 (sete) para que o graduando seja aprovado no Estagio Supervisionado |
ell.

7.2.2. Da competéncia do professor da disciplina Pr  ojeto de Graduacao:

Cabera ao professor co-orientador atribuir notas parciais (Prl, Pr2 e PF) ao Artigo
Cientifico na disciplina Projeto de Graduacédo considerando o seu processo de producao
e o produto final do mesmo. A nota final da disciplina Projeto de Graduacdo sera a
média das trés avaliacbes — Prl; Pr2 e Prova Final — esta s6 adquirida ap0s a defesa e
entrega do Artigo Cientifico reescrito, a partir das correcfes determinadas pela Banca
Examinadora.

7.2.3. Da competéncia do professor orientador:

Cabe ao professor-orientador acompanhar a elaboracdo do Artigo Cientifico de
seus orientandos desde o seu percurso inicial — o Projeto de Pesquisa — até a sua fase
final — a leitura e correcdo da reescrita do texto do artigo cientifico apds as
determinacOes de correcdes e/ou consideragoes feitas pela Banca Examinadora. A nota
final serd aquela atribuida pela Banca Examinadora em conjunto com os professores co-
orientadores, obedecendo-se ao previsto no item 7.2.2. O académico sera considerado
aprovado se o seu trabalho obtiver, apds todo o percurso de sua producdo, uma das
seguintes notas: (7,0 a 8,5); (8,6 a 9,5); (9,6 a 10).

7.3. Da Defesa do TCC:

7.3.1. A defesa devera ser feita, da seguinte forma: os académicos terdo 20 minutos
para apresentar o artigo e depois seréo feitas as argui¢cdes pela Banca Examinadora,
num prazo de 10 minutos para cada professor componente da Banca totalizando 30
minutos para a arguicao, que compreendera o tempo para formulagdo de perguntas e
para as respostas.

7.3.1. Da composicédo da Banca Examinadora:
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A Banca Examinadora deve ser composta pelo professor-orientador, pelo co-
orientador e por um professor convidado da propria Famap que tenha, obrigatoriamente,
formacdo especifica na area de Administragcdo. Ressalte-se que nenhum dos
componentes da Banca podera ter quaisquer lacos consangiineos e/ou de afinidade
com os autores do Artigo Cientifico.

7.3.2. Dos Critérios para Defesa e Aprovacéao:

7.3.2.1. Somente serdo considerados aptos para a defesa 0s académicos que
entregarem os trabalhos nas datas supracitadas (item 7.1).

7.3.2.2.. ApGs a apresentacdo sera aberto espaco para comentarios e arguicdes dos
professores que compdem a Banca, obedecendo-se ao estabelecido no item 7.3.1.

7.3.2.3.. O calendario de defesa sera divulgado nos meses de junho e de novembro de
cada ano, tendo em vista que nesse periodo jA & possivel conhecer o nimero de
trabalhos que, efetivamente, serdo concluidos.

7.3.2.4. Ap6s a Defesa e com as determinacdes de redimensionamentos do texto
escrito, este deve ser entregue até o Ultimo dia de aula prevista para 0 semestre em que
académico esta concluindo o seu curso.

VIIl — Das Normas para Publicacéo:

Caberd aos professores orientadores e co-orientadores selecionar 0s
melhores Artigos Cientificos por Linha de Pesquisa e/ou qualidade e pertinéncia do
estudo realizado para publicacdo na revista eletronica do curso de Administracao desta
FAMAP.

IX — Os casos omissos neste documento serdo resolvi dos pela Coordenacéo
Académica em conjunto com a Coordenacdo do Curso de Administracdo e os
professores responsaveis pelo processo de producéo do Artigo Cientifico.



ANEXO 1

TEMAS OU LINHAS DE PESQUISA PARA A ELABORACAO DO PR_OJETO DE

PESQUISA E POSTERIOR TRABALHO FINAL DE CURSO (ARTIG O CIENTIFICO))

| — AREA DE ADMINISTRACAO:

1.1. Modernizacdo Administrativa _: Professores Responsaveis:

1.1.1. Informatizagc&o na area publica e/ou privada;
1.1.2. Tecnologia do setor publico e/ou privado;

1.1.3. Formacé&o de técnicos e questdes de reformas administrativas;
1.1.4. Eficiéncia, eficacia e efetividade no setor publico e/ou privado;

1.1.5. Estratégias de mudanca organizacional,

1.1.6. A gestédo publica e qualidade dos servicos ofertados;
1.1.7. Metodologia de avaliagcdo em empresas publicas e/ou privadas.

1.2. Andlise Ambiental: Professores Responsaveis: _
1.2.1. Programas e/ou projetos de protecdo ambiental,

1.2.2. Observacao, estudo e analise de programas ambientais.

1.3. Planejamento governamental: Professores Respon

1.3.1. Politicas publicas;

1.3.2. Planejamento: organizagéo e funcionamento;
1.3.3. Planejamento e orgamento participativos;

1.3.4. Desenvolvimento sécio-econdmico: indicadores;
1.3.5. Mudanca de estrutura: avaliagéo de resultados.

1.4. Andlise Organizacional: Professores Responsave
1.4.1. Andalise Administrativa;

1.4.2. Contexto ambiental;

1.4.3. Andlise geral de uma empresa publica;

1.4.4. Sistemas de informagdes gerenciais;

1.4.5. Estruturacao e reestruturagdo de empresas.

1.5. Estruturas de Controle: Professores Responsave
1.5.1. Controles fiscais, financeiros e fisicos.

1.6. Administracdo Mercadoldgica: Professores Respo

saveis:

nsaveis:



Il — AREA DE ADMINISTRACAO:

2.1. Estratégias de recursos humanos: Professores R esponsaveis:
2.1.2. Treinamento;

2.1.3. Plano de Cargos;

2.1.4. Remuneragao;

2.1.5. Sistemas de Avaliagdo de Desempenho;

2.1.6. Desenvolvimento de executivos;

2.1.7. Assisténcia/beneficios;

2.1.8. Seguranca, higiene e medicina do trabalho.

2.2. Comportamento organizacional: Professores Resp  onsaveis:
2.2.1. Motivagdo, comprometimento;

2.2.2. Lideranga;

2.2.3. O poder nas organizag0es;

2.2.4. Conflitos dentro da empresa,;

2.2.5. Qualidade de vida no trabalho;

2.2.6. Cultura organizacional;

2.2.7. Participacao no processo decisorio.

2.3. Relacgdes de trabalho: Professores Responsaveis

2.4. Sociologia do trabalho: Professores Responsave is:

2.5. Gestdo de Recursos Humanos: Professores Respon  saveis:
Il — AREA DE ADMINISTRACAO:

3.1. Elementos de mercado;

3.2. Instrumentos de marketing;
3.3. Varejo mercadoldgico, cultural, esportivo, int  ernacional.



ANEXO 2
MODELO RELATORIO TECNICO

ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS:
Capa
Folha de rosto
Sumario
Obs.: Se houver necessidade incluir os demais elementos pré-textuais.

| INTRODUCAO:
Objeto do relatorio  (apresentar breve historico da empresa em que realiza o
estagio)
Suas circunstancias
Idéia central

I DESENVOLVIMENTO:

2.1 DESCRICAO DO CONTEXTO, do desenrolar dos fatos  ou das experiéncias
(Inicia com apresentacao do histérico completo da empresa em que realiza o estagio)

2.2 ANALISE CRITICA BASEADO EM ARGUMENTOS PRECISOS, objetivos.
(momento mais importante do relatério, onde o académico devera relacionar a teoria
apreendida em sala de-aula com a praxis  observada e/ou vivenciadaa empresa).

2.3 ENUNCIACAO DOS RESULTADOS, apresentacdo de poss iveis
encaminhamentos e propostas.

Il CONSIDERACOES FINAIS: apresenta um resultado do  conjunto. Na conclus&o
ndo se devem introduzir elementos novos, apenas retomar o que ja foi explicado na
introducdo e no desenvolvimento, acrescentando-se, é claro, as conclusfes logicamente
decorrentes dos fatos observados;

IV REFERENCIAS: material tedrico consultado e usado no texto do trabalho. Esse
material tedrico deve seguir as regras do livro de metodologia Saber Cientifico: A (re /
des) construcdo do conhecimento de ALMEIDA et ali (2006).

V BIBLIOGRAFIA: material tedrico consultado, mas ndo usado no texto do trabalho.

OBS: E importante que a tessitura do texto se materialize por meio de uma linguagem
objetiva, clara, sem constru¢Bes rebuscadas. Como um dos objetivos principais de um
relatério consiste no exprimir de opinides do autor do mesmo sobre determinado assunto, é
essencial que a personalidade e as suas opinibes sejam apresentadas com teor
argumentativo alicercado em descricdes, narracdes, exposicbes que devem,
necessariamente, ser comprovadas com dados oriundos do fato, da situacdo etc. que
originardo o referido relatério.
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ANEXO 3

ORIENTACOES PARA ELABORACAO DE PROJETO DE PESQUISA

E importante ressaltar que ndo ha um modelo fixo para Projeto de Pesquisa. As
regras, e a estrutura sao estabelecidas de acordo com objeto pesquisado, os objetivos a
serem atingidos, o estilo do autor e, principalmente, as exigéncias da instituicdo de
pesquisa ou entidade financiadora. Sob essa perspectiva, O Curso de Administracao da
Faculdade do Amapa - FAMAP apresenta o modelo de Projeto que devera ser elaborado

durante a etapa Il do Estagio Supervisionado: (préxima pagina)

Obs.: SEGUE MODELO DE CAPA, DE FOLHA DE ROSTO E DE LOMBADA



NOME DA INSTITUICAO (arial 14)

NOME COMPLETO DO (A) ALUNO (A) (arial 14)

TITULO DO PROJETO (arial 14)

Cidade (arial12)
Ano

11
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NOME COMPLETO DO (A) ALUNO (A) (arial 14)

TITULO DO PROJETO (arial 14)

Projeto apresentado a Coordenacdo de
Estagio Supervisionado do Curso de
Administracdo da Faculdade do Amapa,
como requisito parcial para obtencdo do
grau de Bacharel em Administracdo... sob

orientac&o do professor.....

Cidade (arial12)
Ano



13

ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS:
DEDICATORIA
AGRADECIMENTO
EPIGRAFE

SUMARIO

Obs: Incluir se necessario os demais elementos pré-textuais.

ELEMENTOS TEXTUAIS:

| Introducgéo : define brevemente o enfoque dado ao assunto e sua relacdo com outros
estudos. Deve ser elaborada de forma corrente e apresentar as seguintes subsecoes.
(De 01 a 04 folhas).

1.1 Tema: o assunto sobre o qual se vai referir e fazer anélise.

1.2 Problema: Nesta parte o autor irAd apresentar o problema, a questdo, que se
pretende responder, esclarecer com a pesquisa, assim como sua delimitacdo espacial,
temporal. Ressalta-se que na pesquisa de cunho cientifico é necesséario que o
graduando apresente um “real problema” no campo estudado para que possa ser
identificado, investigado, refletido e com possiveis encaminhamentos de solugdes.

1.3 Objetivos: Devem ser expostos em termos claros e precisos. Devem ser delineados
a partir do problema, estabelecendo-se quais os propositos do estudo; onde se quer
chegar com a producdo do conhecimento em questdo. O autor deve definir de modo
geral o que quer alcancar — objetivo(s) geral (is)- e os aspectos, etapas, metas atingidas
do que pretende estudar — objetivos especificos. Estes contribuem para o alcance
daquele(s). Ambos podem ser iniciados com verbos no infinitivo

1.4 Justificativa: Explicitacdo da importancia da pesquisa, os fatores que determinam a
escolha do tema. Qual o interesse que se tem em pesquisar o assunto? Ele tem
relevancia social, contribuindo para a realidade do universo da pesquisa? Por que
razdes a realizacdo do estudo desse tema é significativo considerando-se a ponto de
vista de sua contribui\cdo para a ciéncia e para a sociedade?

Il Fundamentagdo Tedrica: Selecdo, leitura, fichamentos para posterior discussao e
analise incipiente do tema. Aqui devem ser abordadas obras/autores que ja tenham
discutido o problema apresentado no projeto.

E importante que se leia tudo referente a conceitos relativos ao tema, verificando
inclusive, exemplos em outros trabalhos com atencdo especial a posturas, métodos e
técnicas trabalhadas. (De 3 a 4 folhas)
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Devera vir em folha propria.

Ill.Metodologia (Procedimentos técnico-metodoldgicos): A metodologia “é o caminho
do pensamento e a pratica exercida no processo de apreensdo da realidade”. O
autor(es) (e pesquisador iniciante) devera escolher procedimentos sistematicos para a
descricdo e explicacdo dos fendbmenos, ou seja, apds a caracterizacdo da natureza do
problema nos itens anteriores, o(s) autor(es) deve(m) adotar e explicitar a metodologia
gue usard(ao) para apresentar, descrever, analisar o tema, de acordo com a
problematizacdo. Pode ser adotada uma linha de raciocinio do tipo indutivo ou dedutivo.
Este possibilita o alcance de conclusdes fundamentadas em leis gerais explicitadas por
meio de evidéncias verdadeiras. Aquele parte de dados particulares para inferir uma
verdade geral e universal, ndo contida nas partes examinadas. Para que a pesquisa
cientifica atinja seus objetivos, 0 pesquisar deve ter claro os diferentes métodos, tipos de
pesquisa, técnicas de pesquisa. (De 3 a 4 folhas)

3.1 Métodos: Procedimentos mais amplos e racionais: analitico; sintético; analitico-
sintético; dialético.

3.2 Tipos de pesquisa: exploratoria; descritiva; explicativa. de campo, de laboratorio;
bibliografica.

3.2 Hipdteses de trabalho (opcional): A hipotese é uma “suposicdo que se faz na
tentativa de explicar o que se desconhece”; a “proposicao testavel que pode vir a ser a
solucdo do problema”; orienta o pesquisador na elucidacdo do problema e, pode,
portanto, ser confirmada ou rejeitada pelo mesmo. Dependendo do objeto de estudo, 0
pesquisador pode adotar ou ndo essa criacdo de resposta imediata. Se o trabalho
envolver hipéteses, dependendo do tipo de pesquisa, € necessério deixar explicitas as
relacbes entre as variaveis, que podem ser independente ou dependente: a primeira
existe naturalmente, haja ou ndo a hipotese; a segunda esta vinculada a variavel
dependente. As relacbes de causalidade, dependéncias, influéncia, que podem se
estabelecer entre as variaveis devem ser analisadas.

3.3 Técnicas de coletas de dados: Procedimentos mais restritos para a

operacionalizacdo do método, através do uso de instrumentos adequados. Podem-se

citar, entre outras:

3.3.1 Questionario: Conjunto de questdes que sado respondidas por escrito pelo
pesquisado;

3.3.2 Entrevista: Técnica que envolve duas pessoas numa situacéo “face a face” e em
gue uma delas formula questdes e a outra responde.

3.3.3 Formulério: Técnica de coleta de dados em que o pesquisador formula questdes
previamente elaboradas e anota respostas.

3.4 Apresentacdo e Analise de Resultados: Aqui, deve-se explicitar, a partir da
metodologia adotada e de todo o percurso metodologico a ser realizado, qual a linha de
pensamento e os procedimentos que conduzirdo a a apresentacdo e a analise de
resultados.

Os procedimentos tedrico-metodologicos deverdo vir em folha propria, e seus
sub-itens devem ser redigidos continuamente. (de 03 a 06 folhas).
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IV Cronograma: Direciona os envolvidos na pesquisa — orientador e orientando- quanto
as etapas de trabalho; nestas estabelece-se o0 tempo necessério para a execucdo das
atividades. Podem ser distribuidas em semanas, meses, de acordo com o tipo de projeto e
a especificidade da tarefa. (1 folha)

Deverd vir em folha propria.

ELEMENTOS POS-TEXTUAIS:

Referéncias : Consulta feita a livros, revistas, textos, jornais, pagina da internet etc.,
enfim, todos os tipos de fontes que possam contribuir para esclarecer o problema
apresentado. (1 folha, com no minimo, trés fontes de referéncia)

Devera vir em folha prépria.

Apéndice (se houver): Constitui-se de material produzido pelo préprio autor do

trabalho. Serve para enriquecer as informacdes e justificar a importancia do projeto.

Pode também ser inserido somente na redacao final do Artigo Cientifico. (Sem definicdo

de folhas, visto que pode - e deve — ser escolhido aquele que mais aprouver ao tema)
Devera vir em folha propria.

Anexo (se houver) : Constitui-se de material que ndo foi produzido pelo autor. Serve
para enriquecer as informacdes e justificar a importancia do projeto. Pode também ser
inserido somente na redacéo final do Artigo Cientifico. (Sem definicdo de folhas, visto
gue pode - e deve — ser escolhido aqueles que mais aprouver ao tema)

Devera vir em folha prépria.
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ANEXO 4

NORMAS PARA A PRODUCAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO QUE
SE CONSTITUIRA NO ARTIGO CIENTIFICO

A estrutura do Artigo obedecera aos seguintes critérios:

Artigo Cientifico 2

Como artigo € definido o texto com autoria declarada, que apresenta e discute
idéias, métodos, técnicas, processos e resultados nas diversas areas do conhecimento,
podendo ser caracterizado como: artigo original / apresenta temas ou abordagens
préprias ou artigo de revisdo / quando resume, analisa e discute informacdes ja
publicadas.

E apresentado como abordagem inicial ou parcial de determinado assunto, em
funcdo de indisponibilidade temporaria de dados, salvaguarda de propriedade industrial
ou seguranca nacional.

A estrutura do artigo esta assim apresentada: Elementos pré-textuais, textuais e
pos-textuais.

1. Elementos pré-textuais

» Titulo e subtitulo (se houver)
Termo ou expresséao que indica o contetdo do artigo.

» Autoria / Crédito(s) do(s) do autor(es)
Nome(s) do(s) autor (es), acompanhado(s) de breve curriculo que o(s) qualifique na area
de conhecimento do artigo. O curriculo, bem como o endere¢co para contato e
procedimento.

* Resumo
Paragrafo que sintetiza os objetivos pretendidos, a metodologia empregada e as
conclusdes alcancadas no artigo. Para a elaboracéo de resumos, ver NBR 6028.

* Palavras-chave
Termos indicativos do conteudo do artigo, escolhidos em vocabulério livre ou controlado.

2. Elementos textuais

* Texto
Corpo do artigo estruturado em introducdo, desenvolvimento e conclusdo. No caso de
divisdo em se¢0Oes, sua ordenacgdo deve seguir o sistema de numeracao progressiva (ver
NBR 6024), com subtitulos de carater informativo.

* Aintroducdo expde: tema, problema, objetivos e justificativa.

> Baseado na\BR 6022/1994 que define a estrutura de apresemtded artigos em publicacbes
periédicas.



17

O desenvolvimento trata da matéria de forma abrangente e objetiva e deve
assim se apresentar: Fundamentacdo Teoérica, Metodologia, Apresentacdo e
Andlise de Resultados.

As consideragfes finais destaca os resultados obtidos fazendo reflexdes.

Elementos pés-textuais

Referéncias bibliograficas : listagem, em ordem alfabética, das obras
pesquisadas para a elaboracgéo do trabalho (elemento obrigat6rio).

Apéndice : Desenvolvimento autbnomo, que complementa a argumentacéo
principal do artigo (elemento néo obrigatério ).

Anexo: Documento, nem sempre do autor do artigo, que serve de
fundamentacdo, comprovacao ou ilustracao (elemento ndo obrigatério ).
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ANEXO 5

RECOMENDACOES METODOLOGICAS PARA APRESENTACAO DO TR ABALHO
FINAL, SEGUNDO ABNT NBR 14724:2002.

4.1. As margens do texto a serem observadas em folh  a/pégina dirigida sdo as
seguintes:

* Superior de 3 cm;

* Inferior de 2 cm;

* Esquerda de 3 cm;

* Direitade 2 cm.

4.2. Formato de papel recomendado para apresentacéo do Relatério deve ser A4
(21cm x 29,7cm), cor Branca;

4.3. Espacejamento: 1,5 (para o texto), exceto quando usar citagbes de mais de trés
linhas (simples), para referéncias (simples).

4.4. Tipo e tamanho de letra: Arial 12 para o texto e tamanho menor para citacdes de
mais de trés linhas, notas de rodapé, paginacdo e legendas das ilustracdes e tabelas.
(PATACO, 2004, p. 34).

4.5. Localizacdo da numeracdo das péaginas de texto: (a partir da introducéo) séo
numeradas em algarismos arabicos no canto superior direito da pagina, a 2 cm da borda
superior da folha.

4.6. Dimensao do Artigo Cientifico: de 15 a 20 péaginas (contando-se dos Elementos
Pré-textuais até as Referéncias).

Obs1: As Normas da ANBT NBR 6023/2002 — NBR 10520/2 002 — NBR 14724/2002 se
encontram na biblioteca (para consulta).

Obs2: Quaisquer outras duvidas pertinentes a apresentacdo o TCC (ABNT), também
devem dirigir-se as professoras orientadoras da disciplina Projeto de Graduacéao.
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ANEXO 6

| — CONDUCAO DOS TRABALHOS DE ORIENTACAO DO TCC PAR A O PERIODO
DE 2008.2:

1.1 CONDICOES PRA QUE O ACADEMICO SEJA ORIENTADO NO TCC:

Ter concluido o ESTAGIO SUPERVISIONADO | - Relatério Técnico.
Ter concluido o ESTAGIO SUPERVISIONADO 11 - Projeto do TCC
Estar devidamente matriculado na disciplina

1.2 PROFESORES DISPONIVEIS PARA ORIENTACAO DO TCC, neste
semestre:

1 Alessandro Oliveira
] Carlos Alberto
1David Goes

I Lourdes

1 Marcelo Andrade

1.3 Sistema de avaliacao do TCC

PR1:

O que o aluno deve contemplar no trabalho a serap  resentado ?
Introducé&o parcial
Fundamentacao Teodrica superior a 40% do total

Como sera a pontuacao da avaliagao ?
Nota: 0 a 10 Pontos Professor Orientador
Nota: 0 a 10 Pontos Professor Co-orientador

Nota do PR1 = Média aritmética das duas avaliacoes.

Quando deve entregar o trabalho parcial?
No horario da PR1 da referida disciplina.(Projeto de Graduag&o)

E o grupo que néo entregar na data do PR1?
Devera fazer a entrega, na data e hora de sua orientacdo da semana seguinte. O
referido trabalho tera avaliacdo maxima de 8 pontos
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PR 2:

O que o aluno deve contemplar no trabalho a ser apr  esentado ?
Trabalho concluido

Como sera a pontuacao da avaliagao ?
Professor Orientador

Nota: APTO OU NAO APTO PARA DEFESA
Professor Co-orientador.

Nota: APTO OU NAO APTO PARA DEFESA

DATA DE ENTREGA DOS TRABALHOS PARA APROVACAO A DEFESA:
03 DE DEZEMBRO até as 21h.
Local: COORDENACAO

PERIODO DA DEFESA: Dias 10, 11,12 de dezembro de 20 08.
DATA DA ENTREGA DO ARTIGO, em CD: 16 DE DEZEMBRO at é as 21h

Obs. O aluno é obrigado a realizar a defesa do seu  TCC.

Formacao da Banca:
Avaliadores:
Professor(a) Orientador.
Professor(a) Co-Orientador.
Professor(a) Convidado pela Coordenacdo do curso
Responsavel pelo registro da apresentacéo (Ata):
Professor Co-orientador.



